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Informazioni personali 

 

Nome / Cognome DAVIDE TREVISAN 
Indirizzo Via delle Risorgive 58 – 33080 Porcia PN 
Telefoni  Cellulare: 340 1616627 

E-mail davide_t83@hotmail.it 
Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 15 / 03 / 1983 
Sesso Maschio 

Obiettivi Sviluppare la mia carriera professionale nel settore HSEQ Internazionale, con 
ruolo dirigenziale. 

  

Esperienza 
professionale 

 

Date Dal 01/2014 ad oggi 
Lavoro o posizione ricoperti Consulente - HSE Manager 

Principali attività e 
responsabilità 

Project managment (pianificazione, attuazione, controllo operativo, 
revisione/mantenimento/chiusura) per l’implementazione di Sistemi di Gestione 
Integrati: Uni-Inail, Ohsas 18001, ISO 14001, UNI 10617, D.Lgs. 15/2015 
(Direttiva Seveso III). 
Collaborazione O.d.V. in sistemi M.O.G.C. nell’implementazione Protocolli 
speciali, Flussi informativi, Analisi organizzativa, Mappatura aree critiche (D.Lgs. 
231/2001). 
Lavoro di collaborazione e coordinamento con: 
- Sales department (back office) individuazione necessità dei clienti tramite S.L.A.; 
- Support (back office) linee guida sul raggiungimento obiettivi; 
- Project Team (Front office) indicazione approach managing (top-down e bottom-
up). 

Nome del datore di lavoro NORD PAS 14000 S.r.l. 
Tipo di attività o settore Società di consulenza 

  
Date Dal 04/2011 al 01/2014 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente - Impiegato tecnico 

Principali attività e 
responsabilità 

Gestione dei procedimenti in campo ambientale; relazione con gli Enti Pubblici per 
la gestione delle pratiche ambientali, organizzazione richieste di documentazione 
in campo ambientale da parte di Enti di controllo; predisposizione della 
documentazione per la parte ambientale relativa ai nuovi progetti/ampliamenti, 
necessari per il rilascio dei permessi di costruzione; 
Implementazione Sistemi di Gestione SSL ex UNI-INAIL, OHSAS 18001, ISO 
14001; 
Gestione Salute, Sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro ex D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.; 
Utilizzo e sviluppo sw di gestione SG integrati (Q-81® HSE WEB APP). 

Nome del datore di lavoro NORD PAS 14000 S.r.l. 
Tipo di attività o settore Società di consulenza 

  
Date Dal 02/2011 al 03/2011 

Lavoro o posizione ricoperti Stage  

Principali attività e 
responsabilità 

Implementazione e mantenimento, per società clienti, di prescrizioni normative in 
materia di salute e sicurezza ex D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. (Documento Valutazione 
Rischi, nomine e deleghe per la sicurezza, Piano Operativo per la Sicurezza) 

Nome del datore di lavoro NORD PAS 14000 Srl via Villa Scura, 34 Porcia (PN) 
Tipo di attività o settore Società di consulenza 

  



Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

Dal 14 /09/2010 
Iscritto alle liste di mobilità ex lege n. 223/1991 a seguito dell’avvenuta 
liquidazione dell’azienda datrice P&P S.r.l., 

  
Date Dal 10/2009 – al 09/2010 

Lavoro o posizione ricoperti Impiegato tecnico 

Principali attività e 
responsabilità 

Completa conoscenza e responsabilità dell’impianto produttivo, concernente la 
verifica costante del corretto funzionamento delle macchine in ciclo continuo; 
eventuale coordinazione e ausilio, in caso di guasti, di gruppi di manutentori – 
guida, controllo e gestione di gruppi di lavoro composti da un minimo di cinque 
sino ad un massimo di undici persone 

Nome del datore di lavoro P&P S.r.l. 
Tipo di attività o settore Settore carta 

 
 

 

Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

Dal 01/2009 – al 08/2009 
Impiegato tecnico 

Principali attività e 
responsabilità 

Completa conoscenza e responsabilità dell’impianto produttivo, concernente la 
verifica costante del corretto funzionamento delle macchine in ciclo continuo; 
eventuale coordinazione e ausilio, in caso di guasti, di gruppi di manutentori – 
guida, controllo e gestione di gruppi di lavoro composti da un minimo di cinque 
sino ad un massimo di undici persone 

Nome del datore di lavoro Portonogaro s.a.s., via Romana, 1 Casarsa della Delizia (PN) 
Tipo di attività o settore Settore carta 

  
Date Dal 06/2005 – al 12/2008 

Lavoro o posizione ricoperti Operatore di cartiera 
Principali attività e 

responsabilità 
Guida, controllo e coordinamento del lavoro di squadre, con apporto di 
competenza tecnico-pratica 

Nome del datore di lavoro Portonogaro s.a.s. 
Tipo di attività o settore Settore carta 

  
Date Dal 06/2004 – al 06/2005 

Lavoro o posizione ricoperti Servizio di leva nel Corpo Carabinieri 
Principali attività e 

responsabilità 
Ricezione e gestione pratiche, amministrazione archivi; attività di controllo. 

Nome del datore di lavoro Comando stazione carabinieri 
Tipo di attività o settore Settore pubblico 

  
Date Dal 08/2003 – al 06/2004 

Lavoro o posizione ricoperti Operatore di cartiera 
Principali attività e 

responsabilità 
Controllo e manutenzione macchine 

Nome del datore di lavoro Portonogaro s.a.s. 
Tipo di attività o settore Settore carta 

  
Date Dal 07/2002 – al 09/2002 

Lavoro o posizione ricoperti Operaio addetto ai cablaggi elettrici 
Principali attività e 

responsabilità 
Addetto al magazzino 

Nome del datore di lavoro REAL CABLE S.r.l. 
Tipo di attività o settore Settore elettrotecnico 

  

Istruzione e 
formazione 

 

Date 03/2016 
Titolo della qualifica rilasciata Attestato partecipazione 

Principali 
tematiche/competenze 

Regolamenti REACH e CLP: Istruzioni Operative per gli utilizzatori 



professionali possedute 
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e 
formazione 

Assoservizi S.r.l. 

  
Date 01/2016 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato partecipazione 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Security Management 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
NORD PAS 14000 S.r.l. 

  
Date 01/2016 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato partecipazione 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Il nuovo T.U. Prevenzione Incendi 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
NORD PAS 14000 S.r.l. 

  
Date 01/2016 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato partecipazione 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Risk Management, ISO 30001 e ISO/IEC 31010 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
NORD PAS 14000 S.r.l. 

  
Date 10/2105 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato partecipazione 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Formazione base per RSPP e ASPP - Modulo A 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
IALFVG 

  
Date 07/2014 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma Geometra.  

Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

Conoscenza di procedure teorico-pratiche relative scienza delle costruzioni; 
fondamenti di topografia; conoscenza di procedure teorico-pratiche per la 
progettazione e installazione di impianti civili e industriali; nozioni di economia ed 
estimo. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
Istituto tecnico Statale per Geometri S. Pertini, via Interna, 2 Pordenone 

  
Date 04/2013 

Titolo della qualifica rilasciata Formazione per utilizzo Q81 HSE WEB APP 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Implementazione processi ex workflow model tramite Q-81® HSE WEB APP; 
generazione flow chart. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
NORD PAS 14000 S.r.l. 

  



Date 12/2012 
Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Formazione Generale per la voratori ex A.S.R. 21/12/2011 

Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

Conoscenze generali sui concetti di danno, rischio, prevenzione, fornire 
conoscenze rispetto alla legislazione e agli organi di vigilanza in materia di 
sicurezza e salute sul lavoro. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
NORD PAS 14000 S.r.l. 

  
Date 12/2012 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Formazione Specifica (basso) per la voratori ex A.S.R. 21/12/2011 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Conoscenze e metodi per conoscere i rischi dello specifico lavoro, l’utilizzo dei 
dispositivi di protezione individuale e il quadro normativo che disciplina la 
sicurezza e salute sul lavoro. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
NORD PAS 14000 S.r.l. 

  
Date Dal 11/2012 

Titolo della qualifica rilasciata Formazione su Modello organizzativo ex D.Lgs.231/01 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corrette modalità di implementazione M.O.C.G. ex D.Lgs. 231/01, ed efficace 
applicazione dei concetti proposti dalla norma. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
NORD PAS 14000 S.r.l. 

  
Date 09/2012 

Titolo della qualifica rilasciata 
Laurea in Lettere presso la Facoltà di Lettere e Filosofia; corso di laurea in Lettere, 
curriculum storico moderno. Voto di laurea 98/110. 

Principali 
tematiche/competenze 

professionali possedute 

Conoscenza della storia moderna occidentale; acquisizione di nozioni 
archivistiche, antropologiche e socio-culturali. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
Università degli Studi di Udine  

  
Date 12/2011 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di frequenza al corso Emissioni in atmosfera 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corretta redazione pratiche per l’autorizzazione ad emissioni in atmosfera; 
conoscenza normativa applicabile; capacità gestione adempimenti previsti da atti 
autorizzativi. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
Assoservizi S.r.l. 

  
Date Dal 10/2010 al 06/2011 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di frequenza al corso Energia sicurezza e ambiente in azienda 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Capacità di sviluppo sistemi di gestione integrati ambiente/sicurezza/qualità, 
conoscenza normativa di riferimento nazionale ed internazionale (UNI EN ISO) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
Fondazione O.s.f. 

  

Date Dal 10/2008 al 11/2008 

Titolo della qualifica rilasciata 
Attestato di partecipazione al corso di formazione per rappresentanti dei lavoratori 
per la sicurezza 

Principali Sicurezza sul lavoro (Decreto Legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e relative 



tematiche/competenze 
professionali possedute 

modifiche D. Lgs 81/2008) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
Assoservizi S.r.l. 

  
Date 12/2006 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione al corso di Formazione Lotta Antincendio 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Gestione emergenze, prevenzione incendi, lotta antincendio 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
B.E.A.S.S. S.n.c. 

  
Date Dal 07/2002 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Disegnatore Industriale, con valutazione di 71/100 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Disegno tecnico-geometrico 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
Istituto Statale d’Arte “Enrico Galvani” di Cordenons (PN) 

  
Date 2001 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di frequenza al corso di disegno CAD 2D 
Principali 

tematiche/competenze 
professionali possedute 

Conoscenza programmi informatici di disegno e progettazione 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
E.N.A.I.P. 

  

Capacità e 
competenze personali 

 

Madrelingua(e) Italiana  
Altra(e) lingua(e) Inglese  
Autovalutazione  Comprensione  Parlato  Scritto  

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 

 

  B
1 

Utente 
autonomo 

B
1 

Utente 
autonomo 

A
2 

Utente 
base 

A
2 

Utente 
base 

B
1 

Utente 
autonomo 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

Capacità e competenze 
sociali 

Capacità d lavorare in gruppo, di collaborare con figure diverse e con modalità di 
orario varie, ottima interazione con il pubblico e con i colleghi di lavoro 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Capacità di lavorare in condizioni di stress dovute ad esigenze aziendali 
Competenza, maturata dall’esperienza lavorativa pregressa e dall’attitudine 
empatica, nel valutare e valorizzare il proprio gruppo di lavoro  

  
Capacità e competenze 

informatiche 
Buona conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, browser 
Internet (i.e. Explorer, Mozzilla, Safari, Firefox) di disegno AUTOCAD,  

  
Capacità e competenze 

artistiche 
Disegno tecnico-industriale 

  
Patente Automobilistica (Patente B)-Automunito 

Interessi extra lavorativi Pratico con costanza il pugilato a livello amatoriale, e la scherma storica. 



 

Conoscenze di tecniche reiki-ho e yoga; 
Prediligo l’ascolto di musica classica, rock contemporaneo e alternativo. 

  

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" 

Firma 

 


